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Groupe scolaire Claude Monet

COMPTE RENDU du CONSEIL ETABLISSSEMENT du 16 MARS 2023.

Etaient présents :

M. MEISTERMANN, chef d’établissement et président du conseil.

M. POTTIER, directeur de I'école primaire.

Mme VAUCOULEUR, CPE.

M. ABBADI, gestionnaire.

Mme ZONGHERQO, Mme HUMBERT CLAUDE, M. BALLOT, M. HIPP, représentants élus des
enseignants.

Mme ESPINO, représentante élue des personnels de service.

Mme ALGHOURFI (UCPE), Mme BARRADI (UCPE) et Mme DE AZEVEDO (APECM)
représentantes élues des parents d'éleves.

Mlle FARAJ et M. SYASSI, représentants élus des éléves.

M. D'AGESCY, conseiller consulaire.

Ordre du jour :

CONOUIAWNE

Désignation du secrétaire de séance.

Adoption du Compte Rendu du Conseil d’Etablissement du 05/12/2022.
Bilan du dernier conseil d'école

Protocole sanitaire modifié

Modification RI

Horaires Ramadan

Horaires année 2023-2024

Sorties et voyages

Calendrier de fin d’année et d’'examen

10 Carte des emplois 2023-2024
11. Questions diverses

M. MEISTERMANN prend la parole pour accueillir les membres du CE.

1.

2

Madame ESPINO est désignée secrétaire de séance.

Le Compte Rendu du Conseil d’Etablissement est soumis au vote :

2 membres ne souhaitent pas prendre part au vote.
Le compte rendu est adopté a lI'unanimité des votants.

3.

Bilan du dernier conseil d’école :

Monsieur POTTIER directeur de |'école primaire fait un résumé du dernier conseil d'école qui s’est
tenu le Jeudl 09 mars 2023.

Fonctionnement de |'école : Présentation d’un réglement de comportement pour les éléves
inscrits a la cantine.
Présentation des modifications d’horaires pendant la période de Ramadan

- Conseils des enfants : Projets contre marche en arabe, berbére, anglais et frangais.

- Dispositifs d'aides aux éléves en difficultés : Une enseignante référente et une psychologue
scolaire sont présentes tous les lundis afin d'observer et s’entretenir avec les éléves en
difficultés.

Mise en place d’heures d’APC par les professeurs des écoles.

- Présentations des projets d’école et des projets des classes
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- Point rentrée 2023-2024 : Nouvelles admissions en cours.
- Evolution de I'enseignement de la langue arabe : mises en place de 4 groupes de niveau.
Plus de distinction entre arabophone et non arabophone

4. Protocole sanitaire modifié :

En janvier lors d'une CHSCT (commission hygiene sécurité et conditions de travail) s’est réunie au
Lycée Lyautey afin de présenter le nouveau protocole sanitaire toujours en vigueur au Maroc.

Seul I'état d’urgence est levé.

Celui-ci présente une simplification entre le cas contact intrafamilial et le cas contact a risque éleve.
Avec un isolement de 7 jours & partir de la date du prélévement PCR, retour a J8 en présentiel si le
test PCR ou antigénique rapide est négatif a J7.

Le protocole est soumis au vote :
2 abstentions

11 pour

Le protocole est adopté

Arrivée de Mme DE AZEVEDO a 17h30
5. Modification RI :
Présentation des nouveaux régimes de sortie pour les éléves du college :

Régime 1 : L'éléve n’est autorisé a sortir qu‘apres sa derniére heure de cours de son emploi du
temps habituel. En cas d'absence de professeur prévue, une autorisation exceptionnelle de sortie
devra &tre complétée dans le carnet de liaison a la rubrique « Demande d‘autorisation exceptionnelle
de sortie »

Régime 2 : L'éléve est autorisé a sortir apres sa derniere heure de cours méme en cas d'absence de
professeur prévue ou non prevue.

Des représentantes des parents UCPE s'interrogent sur la responsabilité et la logistique des parents
qui optent pour le régime 2 pour leurs enfants.

Ceux-ci devront obligatoirement se connecter a |'espace Pronote tous les jours pour prendre
connaissance si un enseignant est enregistré absent le jour méme.

La CPE informe que si les parents optent pour le régime 1, ils auront tout de méme la possibilité de
venir récupérer leur enfant en signant une décharge a la vie scolaire ce qui est déja le cas cette
année.

Si les parents optent pour le régime 2 c’est qu'ils font confiance a leurs enfants.

C’est une décision familiale, un contrat entre |'éléve et ses parents.

Les éléves qui opteront pour le régime 2 pourront néanmoins rester au sein de I'établissement au
CDI, en permanence ou au foyer s'il le souhaite.

12 pension :

Les é&léves inscrits a la restauration scolaire sont considérés comme demi-pensionnaires et sont dans
I‘obligation de déjeuner a la cantine, y compris s'ils n‘ont plus cours I'aprés-midi.

L'inscription sera annuelle dés la rentrée prochaine pour des raisons de sécurité afin d'avoir des listes
stables.

Les mots de sortie ne seront pas autorisés et les décharges devront étre occasionnelles.

Réglement intérieur du foyer collégien :
Le foyer est un espace de convivialité en autonomie destiné aux éleves durant les heures de
permanence. Différentes activités sont proposées comme le baby-foot, des jeux de société ou livres.
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Un systéme de roulement sera mis en place afin de permettre a tous les éleves de profiter du foyer.
Une fois I'appel fait en permanence, le surveillant mettra un tampon sur le carnet de correspondance
des éléves qui seront autorisés a accéder au foyer.

Les éléves qui pénétrent dans le foyer s’engagent a en respecter le calme, la propreté, le
fonctionnement et le mobilier.

Les modifications du RI sont soumises au vote :
2 contre

12 pour

Adoption des modifications du RI

6. Horaires Ramadan

Afin de faciliter I'organisation familiale pendant la période de Ramadan, les cours debuteront a 8h30
pour I'ensemble du groupe scolaire.

Pour le collége la durée des cours sera réduite & 50mn, ce qui permettra une sortie a 16h55 pour les
derniers cours de la journée.

Pour le primaire la pause déjeuner sera écourtée, arrivée a 8h30 et sortie a 12h30.

Pas de changement sur I'aprés midi 14h a 16h.

Les familles vont bientdt &tre destinataire d’un email pour l'inscription & la cantine pour le 38me
trimestre. Un tableau des frais sera joint avec une précision sur les tarifs durant la période de
ramadan.

Les demi-pensionnaires concernés par le Ramadan auront la possibilité de sortir de I"établissement
avec une autorisation écrite des parents.

Les représentantes des parents remercient les adaptations mises en place durant ce mois de
Ramadan.

7. Horaires année 2023-2024

Proposition de décaler I'entrée du matin a 8h30 pour |'école et le collége pour la rentrée prochaine.
Constat de fatigue pour les plus petits.

La pause méridienne du primaire sera écoutée de 2h a 1h40.

L'impératif est de permettre une entrée simultanée pour le primaire et le college.

Pour I'école les horaires seront les suivantes :

JOURS HORAIRES
LUNDI/MARDI/JEUDI 8H30-12H30 14H-16H
MERCREDI/VENDREDI 8H30-12H30 OFF

Pour le collége les horaires seront les suivantes :

HORAIRES

8H20

8H25

9H20

9H25

Récréation 10H20

10H35

11H30
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Repas 6eme-5eéme 11H35

12H30

Repas 4éme-3éme 12H35

13H30
13H35

14H30
14H35
Récréation 15H30

15H40

16H35
16H40
17H35

Les représentantes des parents UCPE présentent un document datant de 2018 du précédent chef
d’établissement, proposant la mise en place d’une cantine pour les collégiens afin de permettre une
sortie des derniers cours de la journée a 17h.

Elles expliquent que les parents ne sont pas favorables a une nouvelle modification des horaires et
qu’ils souhaitent de la stabilité sur I'organisation de la journée des éléves.

Le président du conseil d'établissement ne trouve pas pertinent d’'ajouter ce document au compte
rendu.

Des parents d’éléves soulignent qu'il y a un décalage de la pause méridienne entre les éléves du
primaire et les éléves du college.

M.MEISTERMANN président du conseil explique qu'il y a déja un décalage cette année de la pause
méridienne entre I'école et les éléves de 4éme-32e et qu'il ne peut en étre autrement au vu de notre
organisation pédagogique.

Il informe aussi que seuls 20% des éléves sont concernés par la derniére heure de cours depuis son
arrivée alors qu’auparavant les éléves terminaient plus tard et avaient de nombreuses permanences
dans la journée.

La représentante des éléves informe que ce changement est favorable pour les éleves, car pour les
éleves de 4éme et 3éme la pause déjeuner a 13h est un peu trop tardive.

Les horaires pour la rentrée 2023-2024 sont soumises au vote :
3 contre

11 pour

Adoption des horaires 2023-2024

8. Sorties et voyages

Présentation du projet de voyage pour les éléves de la section sportive surf a Soustons en France,
dans le cadre d'un échange avec la section surf de Soustons. Ce voyage se déroulera la derniere
semaine du mois de mai.

Cette période coincidera avec les championnats de surf UNSS et évitera |'organisation de deux
voyages.

Le budget n’est pas encore finalisé, a la recherche de sponsors afin de réduire le colt du voyage pour
les familles. Pour le moment le budget est de 4200 dhs par éleves.

Le voyage est soumis au vote pour accord de principe :
2 abstentions
12 pour
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Adoption du voyage

9. Calendrier de fin d’année et d’examen
Présentation du calendrier de fin d’année, le carnaval est reporté au 23 mars.
Particularité sur les épreuves du DNB des 3&me, la fin d’année est proche.
Mi-mai oraux et écrits du DNB blanc.
Début juin oraux du DNB
Mi-juin écrits du DNB
Fin juin fin des cours.

10. Carte des emplois 2023-2024

Depuis 2020 on note une augmentation des effectifs des éleves.
Le Chef d’établissement informe qu’il a fait la demande au chef du p6le d’heures supplémentaire pour
le collége :

- 1 poste en EPS du fait de 'augmentation du nombre de licenciés a I’AS a plus de 120
éléves et que les deux enseignantes ont 5 HSA et 3H supplémentaires d'AS.

- ', poste en lettres, les 3 enseignants de frangais ont a eux 3, 7,5 HSA. Le nouveau
dispositif en 68me nécessitera un besoin de 3h supplémentaires que I'équipe de lettres ne
pourra supporter

- Transformation du poste de science 15h en poste de physique chimie 18h. Ce qui
permettra de dédoubler tous les cours de sciences.

- Augmentation de la quotité horaire de l'infirmiére de 20 a 26h.

- Augmentation de la quotité horaire de la documentaliste du primaire

- Augmentation de la quotité horaire de la psychologue scolaire

Nous attendons une réponse fin avril début mai de I'agence.

La carte des emplois est soumis au vote pour accord de principe :
2 abstentions

12 pour

Adoption de la carte des emplois

11. Questions diverses
Question de I'UCPE
Projet lycée :
Quel calendrier ?
Quel agenda ?
Quelles perspectives ?
Nous n‘avons pas de nouvelle officielle. Dés lors que nous aurons une réponse officielle, elle sera bien

s(r envoyée aux parents. La décision devrait probablement &tre connue lors du prochain conseil
d’administration de I'agence de novembre 2023,

M.MEISTERMANN met fin & la séance et remercie les différents participants.

La secrétaire de séance Le présj,dent du_conseil
Mme ESPINO M.ME@EERMANN :
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