Compte-rendu du Conseil d’Etablissement du 12 Novembre 2020

Etaient présents :

Monsieur Meistermann, Chef d’établissement et président du conseil

Mr Riggs, Directeur de I’école primaire

Mme Verbayes, CPE

Mr Abbadi, Gestionnaire

Mme Espino, secrétaire de direction

Mme Zonghero, Mme Humbert Claude, Mr Hipp, Mr Ballot, Représentants élus des enseignants
Mme Laidi, Représentante élue des personnels administratifs et de service
Mme Alghourfi, Mme El Mouatacim, Représentantes élues des parents
Melle Mekouar, Mr Syassi, Représentants élus des éleves

Mr Boulet, Conseiller consulaire

L’ordre du jour :
- Désignation du secrétariat de séance
- Adoption du CR du Conseil d’Etablissement extraordinaire du 03 septembre 2020
- Installation des instances : conseil pédagogique, Conseil discipline et Conseil de la Vie Collégienne
- Répartition des IMP pour I'année 2020/2021
- Bilan premiére période : Covid-19 et organisation pédagogique novembre-décembre
- Projet voyage et sortie scolaire
- Nouveau protocole sanitaire Covid-19
- Questions diverses

+ Les parents d’éléves : mesdames El Mouatacim et Alghourfi sont désignées secrétaires de séance.
+ Monsieur Meistermann prend la parole pour expliquer le réle de I’instance du conseil d’établissement

+ Le compte rendu du conseil d’établissement extraordinaire du 03/09/2020 est soumis au vote et adopté a
"unanimité.

A- Installation des différentes instances de I'établissement :
1- Conseil Pédagogique du second degré

Composé d’un enseignant PP par niveau et un professeur par discipline (ou par pdle de disciplines) +
professeur documentaliste.
Proposition d’y joindre la CPE.

2- Conseil Ecole-Etablissement :

Instance statutaire qui permet de préparer la liaison entre le primaire et le college.
Seule contrainte, respecter la parité entre 1" et 2° cycle : 6 enseignants du primaire et 6 du collége avec appel
a volontaires a I’approche du conseil.

3- Conseil de discipline :
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Chef d’établissement : Mr Meistermann

CPE : Mme Verbayes

DAF

4 enseignants : Mme Humbert Claude, Mme Zonghero, Mr Hipp et Mr Ballot
3 parents d’éleves (et suppléants) :

UCPE :Attaoui Hasna/Alghourfi Samira (+2 suppléants)

APECM : Saloua El Ghrari et Rabia Broyard

4- Conseil de Vie Collégienne

2 représentants personnels

2 éléves : Melle Mekouar et Mr Syassi

2 parents d’éléves :

APECM : Rabia Broyard et Jihane De Avezzego

UCPE : Attaoui Hasna/ Alghourfi Samira

Gestionnaire : Brahim Abbadi

Professeurs : laisser ouvert pour que les enseignants puissent venir en fonction de leur disponibilité (appel a
volontaires pour chaque CVC)

5- Commission Educative

Chef d’établissement : Mr Meistermann

CPE : Mme Verbayes

2 enseignants : Mr Hipp et Mr Ballot

2 parents d’éléves (et suppléants) : Saloua El Ghrari et Rabia Saloua
UCPE : Attaoui Hasna/Alghourfi Samira (+suppléants)

B- Compte rendu des conseils d’école

Validation des protocoles sanitaires et sécuritaire.

C- Répartition des IMP 2020/2021 (annexe 1)

Nouveaux IMP :

Référent communication : objectif rendre visible et valoriser ce qui se fait dans I’établissement.
Mr Fabre

Référent langues : Mr Cayot et Mme Meistermann

Référente orientation : Mme Verbayes

Référent Culture : Mme Retnani

Référente PEAC (Parcours éducatifs — culture/avenir/avenir) : Mme Benbrik

Référent numérique : Mr HIPP

Référent 1 degré : A déterminer

Question de Mr Hipp :

Les contrats locaux et résidents ont-ils la méme rémunération pour les missions particulieres ?
La question sera posée au DAF mais elle est généralement indexée a I’échelle de I’enseignant.
Nouvelle répartition des IMP adoptée & I’'unanimite.




D- Bilan de la premiére période

+ Etablissement resté ouvert pendant toute la premiére période et nous nous en réjouissons. Seule une classe
au primaire a été fermée pour une durée d’une demi-journce.

+ Visites fréquentes de la commission sanitaire Covid-19 et de la police : toutes leurs doléances sont
respectées et réalisées.

+ Exercice PPMS & incendie réalisé au cours du 1° trimestre

+ Organisation compliquée et difficile & mettre en place : beaucoup de changements en permanence (éleves
qui passent du présentiel au distanciel et vice versa) mais gestion assurée.

+ Une aide pour la gestion des éléves en distanciel au sein de 1’établissement sera demandée au corps
enseignant.

E- Organisation pédagogigue

1- Réunions parents-professeurs n’auront pas lieu a cause du Covid-19. Les professeurs principaux pendront
contact avec les parents des éleves en difficulté.

Si les parents sont désireux de voir les enseignants, ils peuvent prendre RDV via pronote pour une rencontre
par visio.

2- DNB blancs : Les DNB blancs seront programmés fin janvier et au retour des vacances d’avril afin de
permettre aux éléves de découvrir les modalités d’un examen national

3- Stage de découverte des 3¢ : sursoir et déplacer a la veille des vacances d’avril si la situation sanitaire le
permet. Une décision sera prise courant janvier.

Mr Hipp précise que la réglementation au Maroc ne permet pas de faire des stages avant 15 ans.

4- Cérémonie remise des diplomes du DNB est annulée et les diplémes seront remis a Lyautey contre
signature de I’éleve.

5- Renforcement des consignes de sécurité a I’abord de I’établissement
6- Pas de voyage ni sortie scolaire cette année.

F- Nouveau protocole sanitaire (Annexe 2)

Protocole du groupement de Casablanca adapté au nouveau protocole des autorités marocaines.
Tous les protocoles ont été votés a I'unanimité.
A noter que six lavabos ont été installés dans I’établissement.

G- Questions diverses

1- Est-il possible de remettre aux éléves en distanciel du travail pour chaque heure passée en permanence : copie de
la lecon ou exercices a faire ? Il leur est parfois difficile de récupérer les lecons chez les copains et passent parfois

I'heure a ne rien faire.
A noter que ce point ne concerne gue certaines matiéres : plusieurs enseignants les remettent a la vie scolaire ou les
déposent sur pronote et nous les en remercions.

Généralement les enseignants le font déja. Certains déposent le cours sur pronote : les éléves devront le récupérer
avant de venir en permanence.



2- Lorsgu'il y a un absent en cours, un des éléves en distanciel peut-il le remplacer au lieu de faire coursa 19 ? Le
choix de I'éléve se ferait alors par ordre alphabétique.

C’est généralement ce qui se fait sauf si les éleves ne se mettent pas d’accord pour celui qui va aller en cours.
Dorénavant cela se fera par ordre alphabétique.

3-  Est-il possible d'équilibrer les rotations (jours et semaines) en distanciel pour ne pas impacter une seule et méme
matiére. De plus certains éléves se retrouvent en permanence plusieurs jours d'une méme semaine.

Tout est mis en ceuvre pour que cela ne se produise pas mais si cela arrive nous y remédions au mieux.

4-  Afin d'éviter un engorgement a la porte d'entrée de I'établissement, ’APECM se propose d'offrir des distributeurs

de gel hydroalcooligue (colonnes sur pied) pour le college.
De combien auriez-vous besoin ? Nous aurions besoin d’une douzaine pour tout I'établissement : 6 au primaire et 6

au college.

5-  Avec cette flambée épidémique et les enfants qui ont tendance a vite oublier les régles sanitaires, est-il possible
de leur faire régulierement une pialre de rappel ?
Nous sommes disposés a vous aider dans cette tiche : posters, intervention de spécialiste.

Oui, nous procédons régulierement aux rappels et I'aide des spécialistes sera la bienvenue.

Les Secrétaires Le Président

Mme ALGHOURFI Mr MEISTERMANN

Mme EL MOUATACIM




